
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року №836 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359)

ЗВІТ
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на 2023 рік

1 .

2 .

3 .

0800000 Відділ з питань соціального захисту Петрівської сільської ради
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

0810000 Відділ з питань соціального захисту Петрівської сільської ради
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)
(найменування відповідального виконавця)

0810160 0160

(код Програмної класифікації видатків та (код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету) кредитування місцевого бюджету)

1 1  Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві),
___________________ селищах, селах, територіальних громадах__________________________

(код Функціональної (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та
класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету)
кредитування бюджету)

44298913
(код за ЄДРПОУ)

44298913
(код за ЄДРПОУ)

1055600000
(код бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№
з/п

Ціль державної політики

1 Створення оптимальних умов для становлення місцевого самоврядування в Україні й підвищення ефективності його функціонування

5. Мета бюджетної програми
Організація, інформаційно-аналітичне та матерівльно-технічне забезпечення діяльності

6. Завдання бюджетної програми
№
з/п

Завдання

1 Забезпечення виконання надані законодавством повноважень у сфері соціального захисту
7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

гривень

№ Н ап рям и  ви кори стан н я бю дж етних кош тів*

Затвердж ено у  паспорті бю дж етної програм и К асові ви д атки  (надані кредити з бю дж ету) В ідхилен н я

з / п загальний
ф онд

спеціальний
ф онд

усього
загальн и й

ф он д
спеціальний

ф онд
усього

загальн и й
ф онд

спец іальний
ф онд

усього

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п

1 Забезпечення виконання надані законодавством повноважень у  сфері 
соціального захисту

2263087,00 0,00 2263087,00 2010350 ,06 0,00 2010350,06 -252736 ,94 0,00 -252736 ,94



Усього 2263087,00 0,00 2263087,00 2010350,06 0,00 2010350,06 -252736,94 0,00 -252736,94

і

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від 
обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**

№

з /п
П оясн ен н я

і 2

1 Відхилення касових видатків  від затверд ж ен о  у паспорті бю д ж етно ї програми в зв 'язку  з економ ією  по ф онд у зароб ітно ї плати за рахунок л ікарняних  листів , 1 в ільна  посада та  внасл ідок зал иш ку 
невикористаних кош торисних призначень за гал ьного  ф онду .

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми
гривень

№
з/п

Н айм енування м ісц ево ї/ рег іон альн о ї програм и

Затвердж ен о  у паспорті бю дж етн о ї 
програм и

Касові видатки 
(н адан і креди ти  з бю дж ету) В ідхилення

загальний
ф он д

спец іальний
ф он д

усього
загальний

ф онд
спец іальний

ф он д усього
загальн и й

ф он д
спеціальний

ф онд
усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання 
9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№
з/п

П оказники
О диниця

вим іру
Д ж ерело

ін ф орм ац ії

Затвердж ено у пасп орті бю дж етн о ї програм и
Ф актичні результативн і показники , досягн уті 

за  рахун ок  касови х  видатків  (наданих 
кредитів  з бю дж ету)

В ідхилення

загальний
ф он д

спец іальний
ф он д

усього
загальний

ф онд
спеціальний

ф он д усього
загальн и й

ф он д
спец іальний

ф он д
усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

З атр ат

1 кількість штатних одиниць ОД. штатний розпис 5,00 0,00 5,00 4,00 0,00 4,00 -1,00 0,00 -1,00
Продукту

2 кількість прийнятих нормативно-правових 
актів

ОД. розрахунок 67,00 0,00 67,00 61,00 0,00 61,00 -6,00 0,00 -6,00

3 кількість отриманих листів, звернень, 
заяв, скарг

ОД. розрахунок 960,00 0,00 960,00 700,00 0,00 700,00 -260,00 0,00 -260,00

Е ф е кти в н о с ті

4 витрати на утримання однієї штатної 
одиниці

грн. розрахунок 452617,40 0,00 452617,40 502587,52 0,00 502587,52 49970,12 0,00 49970,12

5 кількість прийнятих нормативно-правових 
актів на одного працівника

ОД. розрахунок 13,00 0,00 13,00 10,00 0,00 10,00 -3,00 0,00 -3,00

6 кількість виконаних листів, звернень, заяв, 
скарг на одного працівника

ОД. розрахунок 192,00 0,00 192,00 175,00 0,00 175,00 -17,00 0,00 -17,00

9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***
№
з/п П оказники

О диниця
вим іру П ояснення щ одо причин розб іж ностей  м іж  ф акти чн и м и  т а  затвердж еним и р езультати вн и м и  показн и кам и



1 2 3 4

Затрат

1 кіл ькість  ш та тни х  од иниць од. при чи н а  р озб іж но ст і 1 в ака нтна  п о сад а

П р одукту

2 кіл ькість  п р и й ня ти х  н о р м а ти в но -п ра в о ви х  
акт ів

ОД. Р о зб іж н ість  п о я сню єть ся  в з м е н ь ш е н і пр и й н я ти х  но р м а ти в н о  п р ав о в и х  а кт ів

3 кіл ькість  о три м а ни х  листів , звернень, 
заяв, скар г

ОД. Р о зб іж н ість  п о я сню єть ся  зм е н ь ш е н н я м  к іл ь ко ст і д о р у ч е н ь ,о тр и м а н и х  л и с т ів  ф а кти чн о  о тр и м а н и х  д о  в и ко на нн я  у  2023  році

Е ф екти в н о сті

4 витрати  на утр и м а нн я  о д н іє ї ш та тно ї 
одиниц і

грн. В ід хи л е ння  п о я сню ю ться  в ід п о в ід н о  зм ін о ю  п о ка зн и к ів  пр о д укту  та  н а я в н іс ть  за л и ш ку  н е в и ко р и ста н и х  а си гн ув а н ь  в зв 'я зку  1 в іл ь н о ю  в ака нс ією

5 кількість  п р и й ня ти х  но р м а ти в но -п ра в о ви х  
акт ів  на  о д но го  прац івника

ОД. Р о зб іж н ість  п о я сню єть ся  зм е н ь ш е н н я  к іл ь ко ст і н о р м а ти в н о -п р а в о в и х  а кт ів

6 кіл ькість  ви ко на ни х  листів , звернень , заяв, 
скар г на о д но го  п р ац івника

ОД. Р о зб іж н ість  п о я сню єть ся  в зм е н ь ш е н і ф а кти чн о  п р и й н я ти х  звернеь

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників

** Зазначаю ться пояснення щ одо  причин відхилення обсягів касових видатків  (н адан и х  кредитів з бю дж ету) за  напрям ом  використання бю дж етних  кош тів  в ід  обсягів, затвердж ених у паспорті бю дж етн о ї програм и. 
*** Зазначаю ться пояснення щ одо п ри чи н  розб іж н остей  м іж  ф актичним и т а  затвердж еним и результати вн и м и  показникам и.

Начальник відділу з питань соціального захисту Петрівської сільської ради

Головний спеціаліст відділу з питань соціального захисту Петрівської сільської ради
(Власне ім'я. ПРІЗВИЩЕ!


